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Kare kommunalbestyrelse 07-11-2014

Jeg skrev i september 2014 et brev til samtlige kommunalbestyrelser
landet over, hvori jeg bl.a. redegjorde for nogle af de nye regler, som
folger af folkeskolereformen, der sa ud til at volde problemer, eller som
har givet anledning til misforstaelser. Jeg haber, at det er brugbart for
kommuner og skoler.

Jeg er nu blevet opmarksom pa endnu et omrade, hvor der synes at vare
et behov for, at vi praeciserer og forklarer regelsattet. Det drejer sig om,
hvilke kvalifikationskrav der stilles i folkeskolen. Jeg vedlegger derfor en
vejledning om kvalifikationskrav i folkeskolen, som forhabentlig kan
bidrage til klarhed over reglerne.

Pa uvm.dk kan der ligeledes findes sporgsmal og svar om reglerne for det
undervisende personale i folkeskolen: http://www.uvm.dk/Den-nye-

folkeskole /Loverundlag.

Undervisningsministeriet arbejder 1 ojeblikket pa en relancering af
Danmarks leringsportal EMU’en den 1. december 2014 med
malgruppeindgange for bade lerere, pedagogisk personale, skoleledelser,
forvaltninger og forzldre. Her vil det vere muligt at fa inspiration til bl.a.
arbejdet med trivsel, ro og klasseledelse, understottende undervisning og
tvaerfagligt samarbejde. Fra begyndelsen af det nye ér vil ministeriet
endvidere udgive inspirationsmateriale om understottende undervisning,
som kan hjelpe padagoger, lerere, skoler og kommuner i arbejdet med i
hojere grad at gore padagogerne til en del af hverdagen 1 folkeskolen.

Endelig vil jeg igen nevne Undervisningsministeriets leringskonsulenter,
som tilbyder vejledning til skoler og kommuner inden for en rekke
temaer 1 relation til folkeskolereformen samt inklusion og tosprogede,
herunder om samarbejdet mellem lzerere og padagoger.
Lezringskonsulenterne atholder i den forbindelse fire temadage om


http://www.uvm.dk/Den-nye-folkeskole/Lovgrundlag
http://www.uvm.dk/Den-nye-folkeskole/Lovgrundlag

understottende undervisning i december 2014. Se mere om
leringskonsulenternes arbejde og temadage her:

http://www.uvm.dk/laeringskonsulenterne.

Med venlig hilsen

Christine Antorini



Vejledning om kvalifikationskrav i folkeskolen

Lerere

Lereren har generel undervisningskompetence pa 1.-10. klassetrin, jf.
folkeskolelovens § 28, stk. 1. Det betyder, at en lerer (med
lereruddannelse) kan varetage undervisningen i alle fag og emner og 1
den understottende undervisning.

P4 1.-10. klassetrin er det i alle tilfelde lzereren, som har ansvaret for, at

undervisningen samlet set leder frem mod de faglige mal for fag og
klassetrin (Fezlles Mal).

Derudover kan en lerer varetage afgransede undervisningsopgaver i

bornehaveklassen inden for sine kompetencer og kvalifikationer i ovrigt,
jf. folkeskolelovens § 29 a.

Padagoger

Paxdagoger og bornehaveklasseledere (med padagoguddannelse) kan —
som hidtil — varetage undervisningen i bernehaveklassen, jf.
folkeskolelovens § 29.

Derudover kan padagoger pa alle klassetrin varetage understottende
undervisningsopgaver, jf. folkeskolelovens § 30. Understottende
undervisningsopgaver kan bade udferes i forbindelse med
undervisningen 1 fagene, hvor padagogen har en understottende rolle 1
forhold til lererens undervisning, og 1 tiden til understottende
undervisning, hvor padagogen kan varetage undervisningen afene.

Pa 1.-3. klassetrin kan padagoger endvidere varetage afgrensede
undervisningsopgaver inden for deres kompetencer og kvalifikationer 1
ovrigt, jf. folkeskolelovens § 29 a.

I folkeskolelovens § 29 a er der ikke skelnet mellem undervisning i fag og
emner og understottende undervisning. Derfor kan padagoger ogsa pa
de sma klassetrin varetage afgrensede undervisningsopgaver alene 1
folkeskolens fag og emner.

Opgaverne kan fx besta i at bista eleverne med at forsta og lose faglige
opgaver, at varetage den praksisorienterede del af undervisningen eller at
varetage dele af undervisningen i de praktiske/musiske fag.

Ved afgrensede undervisningsopgaver forstis, at en pedagog ikke kan
varetage undervisningen 1 et helt fag gennem et helt skolear alene. Denne
afgreensning skal ses i lyset af, at der fortsat stilles krav om, at det er
lzererens opgave at sikre, at undervisningen leder frem mod de faglige
mal for fag og klassetrin.



Ud over denne afgraensning er det lagt ud til den enkelte skoleleder at
vurdere, hvilke opgaver der svarer til den enkelte padagogs kompetencer
og kvalifikationer. Det er med andre ord den pzdagogiske leder, der skal
traeffe den padagogisk forsvarlige ledelsesmassige beslutning om
fordelingen af opgaver pa skolen.

Andre medarbejdere

Andre medarbejdere end lerere og pedagoger, fx padagogmedhjalpere,
som har relevante kvalifikationer, kan varetage understottende
undervisningsopgavet, jf. folkeskolelovens § 30. Understottende
undervisningsopgaver kan bade udferes i forbindelse med
undervisningen i fagene, hvor medarbejderen har en understottende rolle
i forhold til lererens undervisning, og i tiden til understottende
undervisning, hvor medarbejderen kan varetage undervisningen alere.

Sporgsmalet om, hvornar de understottende undervisningsopgaver kan
afvikles og gennemfores af andre end en lerer, skal tage udgangspunkt i
de kompetencer, som de forskellige medarbejdergrupper har. Afgorende
i denne sammenhang er forskellen pa lererens henholdsvis padagogens
og/eller andre relevante medarbejderes kompetencet.

Det er fortsat leererens opgave at sikre, at undervisningen leder frem mod
de faglige mal for fag og klassetrin (Falles Mal), og at der er
sammenhang mellem undervisningen i fag og emner og den
understottende undervisning. Lareren har sdledes en central rolle i
planlegningen af savel undervisningen i fagene som af den
understottende undervisning, jf. folkeskolelovens § 18, stk. 2.

Det er skolelederen, der har det overordnede padagogiske ansvar for at
sikre sammenhzngen mellem undervisningen i fag og emner og den
understottende undervisning, jf. folkeskolelovens § 16 a, stk. 2.

Faglerere

Endelig kan der som hidtil ansattes personer med sxrlige kvalifikationer
til at undervise i enkelte fag efter den sakaldte faglererordning i
folkeskolelovens § 28, stk. 2. Det gxlder bade for pzdagoger og for
andre med relevante kvalifikationer.

De pagazldende kan 1 givet fald ikke tillegges generel
undervisningskompetence og kan kun undervise i det eller de fag, som de
seerlige kvalifikationer relaterer til.

Det er ikke i lovgivningen narmere afgranset, hvordan det
kvalifikationskrav, der er opstillet, nzermere skal forstas. Det er skolens



leder, der skal vurdere, om en anseger har tilstraekkelige kvalifikationer til
at kunne varetage de givne undervisningsopgaver.

Bestemmelsen kan fx finde anvendelse til at ansatte en person med
universitetsuddannelse i historie til at undervise i historie eller en snedker
til at undervise i slojd. Tilsvarende kan en padagog opna anszttelse som
faglaerer til varetagelse af et helt fag, hvis skolelederen ud fra en konkret
vurdering af padagogens kvalifikationer vurderer, at pedagogen kan
varetage undervisningen som faglerer. Det kunne fx vare en
musikpaedagog i forhold til musikundervisningen eller en idretspadagog
i forhold til idretsundervisningen.

Det bemaerkes, at skolelederen i answttelsessituationer altid er forpligtet
til at ansatte den bedst kvalificerede ansoger.



